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SQUARE WHERE 1T HAPPENS

Informativa ex art. 13 del Regolamento Europeo 679/2016 (GDPR - General Data
Protection Regulation)

INFORMATIVA PRIVACY CANDIDATI

Ti informiamo che, ai sensi dell’articolo 13 Reg. UE 679/2016, gli eventuali dati personali raccolti saranno
oggetto di trattamento da parte della ns. Azienda ai fini della gestione del rapporto, e degli obblighi dilegge
e contrattuali derivanti.

Per la suddetta Normativa:

o Tesisquare S.p.A. e il ‘Titolare' del Trattamento;

e Tu, se persona fisica (anche impresa individuale o professionista), sei I''Interessato’ e i Tuoi dati
verranno trattati come di seguito indicato; hai inoltre i diritti che illustriamo di seguito.

e Tu, se persona giuridica (societd, ente, ecc.) NON sei ‘Interessato’, i Tuoi dati NON sono Dati Personali
ed al relativo frattamento NON si applica la normativa in oggetto.

e In ogni caso, i Tuoi eventuali amministratori/rappresentanti/dipendenti/collaboratori/funzionari - i cui
dati personali dovessero essere incidentalmente conferiti o comunicati, avendo contatti col Titolare
per Tuo conto - sono ‘Interessati’ e i loro dati verranno trattati come di seguito indicato; essi avranno
inoltre i dirittiillustrati di seguito. Sei quindi fenuto a comunicare a taliinteressatile presentiinformazioni.

Tale trattamento sard sempre improntato ai principi di correttezza, liceitd, trasparenza e di tutela della
riservatezza e dei diritti dei soggetti interessati.

TITOLARE DEL TRATTAMENTO. Il Titolare del trattamento dei dati € Tesisquare S.p.A. - Via Mendicita Istruita 24
- 12042 - Bra (CN).

RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI. |l Titolare, qi sensi dell’art. 37 del Regolamento Europeo 679/2016,
ha designato il Responsabile delle Protezione dei dafi i cui contatti sono i seguenti: - MAIL:
dpo@tesisquare.com

DESCRIZIONE DEL TRATTAMENTO. Informativa privacy rilasciata ai candidati al momento della consegna del
Curriculum Vitae. | Dati Personali sono trattati in formato elettronico dal Titolare per le finalitd sotto descritte
e comunicati a terzi, esclusivamente per le finalitd sotto descritte, in conformitd alla presente informativa.

DATI TRATTATI. Nell'ambito del frattamento saranno raccolti e trattati i seguenti dati:

DATI TRATTATI

Dati anagrafici e/o identificativi

Dati di contatto
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Dati personali relativi al ruolo e al percorso professionale

Altri dati personali inseriti nel Curriculum Vitae

FINALITA E BASE GIURIDICA. Si evidenzia che il frattamento si svolgerd per le seguenti finalita:

PERIODO O CRITERI DI

FINALITA BASE GIURIDICA CONSERVAZIONE

(art. 6.1.b GDPR) - Esecuzione di
un contratto o di misure

precontrattuali | dati contenuti nel Curriculum

(art. 6.1.c GDPR) - Adempiere un Viate o nella domanda di

obbligo legale al quale & assunzione e comunque i dati
Selezione del personale soggetto il titolare raccolti durante liter di

(art. 6.1.f GDPR) - Legittimo assunzione saranno conservati

interesse del titolare del per un periodo di 48 mesi dalla

frattamento o di terzi raccolta del dato

(art. 9.2.b GDPR) - Obblighi e diritti
per diritto del lavoro

Tale trattamento sard sempre improntato ai principi di correttezza, liceitd, trasparenza e di tutela della
riservatezza e dei diritti dei soggetti interessati.

DESTINATARI O CATEGORIE DI DESTINATARIL. | dati personali saranno trattati dal Titolare del trattamento, e dalle
persone da lui strettamente autorizzate.

| dati potranno essere comunicati alle seguenti categorie di soggetti terzi:

CATEGORIE DI SOGGETTI TERZI A CUI POTRANNO ESSERE COMUNICATI | DATI O PARTE DEI DATI

Amministrazioni dello Stato

Associazioni di categoria

Societd controllate o partecipate da TESISQUARE S.p.a.

Soggetti autorizzati dal Titolare del Trattamento.

Fornitori nominati ex art.28 GDPR

| dati NON saranno oggetto di diffusione.

DIRITTO DI RECLAMO ALL'AUTORITA DI CONTROLLO. Il soggetto interessato ha diritto di presentare reclamo
all’ Autoritda di controllo (L'interessato ha il diritto di rvolgersi all Autoritd di Controllo (Garante per la protezione
dei dati personali)).

DIRITTI DEGLI INTERESSATI. Pofranno, in qualungque momento, essere esercitati i diritti di accesso ai dafi
personali, direttifica o di cancellazione degli stessi, di limitazione del frattamento, di opposizione, di portabilitd
di cui agli artt. 15-20 del Regolamento Europeo 679/2016 attraverso I'invio di una richiesta email all'indirizzo
privacy@tesisquare.com. L'esercizio dei diritti dell'interessato potrebbe essere ritardato, limitato o escluso nei
casi previsti dall’art. 2-undecies D.Lgs. 196/03

DIRITTO DI OPPOSIZIONE. Potrd, in qualunque momento, essere esercitato il diritto di opposizione, per motivi
connessi alla situazione particolare dell'interessato, al frattamento dei dati personali che lo riguardino, i sensi
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dell’art. 6, paragrafo 1, lettere e) o f) GDPR. Per quanto riguarda il trattamento dei dati personali per finalita
di marketing diretto, I'interessato ha il diritto di opporsi in qualsiasi momento al frattamento dei dati personali
che lo riguardano effettuato per tali finalitd, compresa la profilazione nella misura in cui sia connessa a tale
marketing diretto attraverso I'invio di una richiesta email privacy@tesisquare.com.

ESISTENZA DI UN PROCESSO DECISIONALE AUTOMATIZZATO. Il frattamento NON comporta un processo
decisionale automatizzato.

TRASFERIMENTO DEI DATI IN UN PAESE TERZO O AD UN'ORGANIZZAZIONE INTERNAZIONALE. |l Titolare del
trattamento non trasferird sistematicamente i dati personali ad un paese terzo o ad una organizzazione
internazionale.
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